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ESTATUTO DA CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE EMPRESAS JUNIORES — BRASIL JUNIOR
Capftufo. | — DA DENOMINAGAO E SEDE

Artigo 1.° A Confederagdo Brasileira de Empresas Juniores, fundada em 1° de agosto de 2003, é pessoa juridica de direito privado, na forma de
associagdo civil sem fins lucrativos, e prazo de duragdo indeterminado, constituida por pessoas que se organizam para fms ndo econdmicos, mscnta
no CNPJ sob o n® 06 347 712/0001-68, com sede em Brasilia Empresarial Varig - SCN QD 4 BL B N° 100 COM.|_L.
900, Brasilia-DF e foro em Brasilia-DF

0

N° dc P;oiocoio

132002

Registro de Pess0as Juridicas

Paragrafo Unico - A Confederagdo Brasileira de Empresas Juniores adotard o nome de fantasia Brasil Junior

Capftulo Il — DA FINALIDADE

Artigo 2.° A Brasil Junior tem como finalidade fomentar, desenvolver e regular as Empresas Juniores brasileiras, de forma integrada com as
Federagdes de Empresas Juniores e articulada com outras entidades de &mbito nacional e internacional, promovendo e apoiando o desenvolvimento
do Pais nas suas dimensdes econdmica, social, educacional, cultural, e especialmente:

I. promover e divulgar o Conceito Nacional Empresa Junior como elo entre as comunidades académicas e a sociedade em geral,

il promover gratuitamente a educagdo em negdcios por meio das Empresas Juniores, criando assim uma ligag&o entre a Universidade e o
mercado de trabalho, por meio do fomento ao empreendedorismo;

i, colocar-se, como 6rgao técnico, consultivo e regulador, no estudo e solugdo dos problemas que envolvam Empresas Juniores brasileiras e
Federagdes de Empresas Juniores brasileiras.

Artigo 3.2 A Brasil Junior se dedica as suas atividades por meio da execugdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, por meio da
utilizagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, e/ou prestagdo de servigos a outras organizagdes privadas ou publicas, com finalidade
lucrativa ou nédo

Artigo 4.° Para a efetiva realizagdo de sua finalidade, a Brasil Junior poderd celebrar acordos, convénios e emitir notas fiscais de prestagéo de
servigos em conformidade com a legislagdo vigente.

Artigo 5.2 No desenvolvimento de suas atividades, a Brasil Junior observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminag&o genérica

Artigo 6.° A Brasil Junior reembolsara os componentes do Corpo Executivo que desembolsarem valores na realizagao de suas atividades, sob ordem
da Diretoria Executiva

Parédgrafo unico. A Brasil Junior ndo distribui entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, particinages ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e sim os aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo social

Capitulo Il — DO QUADRO SOCIAL
Artigo 7.° A Brasil Junior é constituida por ndmero ilimitado de membros, distribuidos nas seguintes categorias:
[-Emipresa Janior Associada;
ll-Federagdo Associada;

Artigo 8.2 SHo considerados Membros Empresas Juniores Associadas, pela Brasil Junior, as Empresas Juniores, associages civis sem fins
econdmicos constituidas exclusivamente pela unido de alunos matriculados em cursos de graduagdo de instituigdes de ensino superior, que estejam
regularmente constituidas junto as Orgéos Federais, Estaduais e Municipais pertinentes, que estejam enquadradas nas disposigdes dos atos

normativos da Brasil Junior e que estejam associados a um Membro Federagdo Associada § 1.° O processo de filiagao do Membro Empresa Junior
Associada e do Membro Federagdo Associada a Brasil Junior serdo conduzidos pela Diretoria Executiva da Brasil Junior

§ 2.° A Diretoria Executiva aferird, periodicamente, o cumprimento das disposigdes estatutdrias, regimentais e normativas da Brasil Junior, sem
prejuizo da andlise de critérios legais, por parte das pessoas juridicas associadas a Confederagéo.

§ 3.% Qualquer instituigdo que se enquadrar nas descrigbes do caput deste artigo serd automaticamente admitida como Membro Emaresa Juinior
Associada, sem necessidade de validag&o pelos demais 6rgdos da Brasil Junior.

Artigo 9.° S3o direitos dos Membros Empresa Junior Associada:
| — Livre manifestagdo, em assuntos inerentes as finalidades da Brasil Junior; W
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Hl = Votar nas deliberagfes da Assembleia Geral;

IIl = indicar pessoas fisicas para particioar do corpo executivo da Brasil Junior;

IV — Reguerer a convocagédo da Assembleia Geral Extraordinaria nos termos do Artigo 22° deste Estatuto;
V — Receber ofertas de produtos e publicagdes e participar dos projetos oferecidos pela Brasil Jlnior.
Artigo 10. Sdo deveres dos Membros Empresa Junior Associada:

| — Respeitar e cumprir as disposigdes do presente Estatuto e dos atos normativos da Brasil Jdnior;

— Acei 55 i = | inistracs 19 Oficio de Brasilia-DF
Il = Aceitar as decisfes das Assembleias Gerais e do Conselno de Administragao. N° de Protocoto

Artigo 11. O Membro Empresa Junior Associada perde sua condigdo de sécio se cumprir uma ou mais das seguintes |3:Josiq1ﬁeg 2 n ﬂ 2

- [F1a e, Regisiro de Pessoas Juridicas

Il- Se o memaoro ndo se enquadrar nas disposigdes do caput do Artigo 8° deste Estatuto;
- Por decisdo da Assembleia Geral;
V- Por decisdo do Conselho de Administragdo

§ 1.° 0 processo de desfiliagdo do Membro Empresa Junior Associada serd iniciado e analisado pela Diretoria Executiva, cabendo a ela emitir parecer
sobre a situagio da pessoa juridica associada

§ 2° Compete a Diretoria Executiva a deliverar sonre a desfiliagdo de Memoro Empresa Junior Associada, assegurado o direito de recurso, no prazo
de 15 (quinze) dias ao Conselho de Administragdo da Brasil Junior, que podera constituir 6rgdos fraciondrios para apreciar o pleito de forma
autonoma

Artigo 12. Sdo considerados Membros Federagdes Associadas, pela Brasil Junior, as Federagdes de Empresas Juniores, associagdes civis sem fins
econdmicos constitufdas exclusivamente pela unido de Empresas Juniores, que possuam objetivo de reoresentar e fomentar o Movimento Empresa

Junior em sua respectiva Unidade Federativa, que estejam enquadradas nas disposigfes dos atos normativos da Brasil Junior e que estejam
regularmente constituidas junto aos Orgaos Federais, Estaduais e Municipais pertinentes

Paragrafoc Unico. Admitir-se-& como Federagdo Associada & Brasil Junior, apenas as que ndo sejam filiadas a outra(s) confederagdo(des) ou simila-
do mesmo grau e representagao.

Artigo 13. S&o direitos dos Membros Federagdo Associadas:
= Livre manifestagdo, em assuntos inerentes as finalidades da Brasil Junior;
il - Votar nas deliberagdes do Conselho de Administragao;

- Votar nas elei¢Ses para Diretoria Executiva da Brasil Junior;

V- Ser votado nas eleigBes para a Diretoria Executiva da Brasil Junior:
V- Requerer a convocagdo de Assembleia Geral Extraordindria nos termos do Artigo 22° deste Estatuto;
VI - Receber ofertas de produtos e publicagdes e participar dos projetos oferecidos pela Brasil Jinior.

Artigo 14. S3o deveres dos Membros Federagdo Associadas:

[- Resoeitar e cumprir as disposigdes do presente Estatuto e dos atos normativos da Brasil Junior;

- Acatar as decisBes das Assembleias Gerais e do Conselho de Administragdo;

M- Comparecer a todas as reunies presenciais, salvo as excegdes mediante justificativa plausivel;

V- Comparecer a no minimo % (trés quartos) das reuniGes virtuais entre o Conselno de Administrag&o e Diretoria Executiva.

Artigo 15. Perde-se a condigdo de Membro Federagdo Associada por decisdo de maioria absoluta do Conselho de Administragdo ou por deliberagio
em Assembleia Geral com base nos sequintes itens:
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- Pela rendncia, devidamente comunicada por escrito ao Diretor Presidente da Brasil Junior;

II- Pela auséncia em Assembleias Gerais do Conselho de Administragdo, para as quais tenha o dever de comparecer, em reincidéncias a
serem definidas pelos atos normativos da Brasil Junior,

- Pelo ndo pagamento integral ndo justificado das semestralidades;

Iv- Fundamentada na violagdo de quaisquer disposigdes do presente Estatuto, atos normativos ou das deliberagbes da Assembleia Geral e da
Assembleia do Conselho de Administragdo,

V- Em caso de ndo enquadramento nas disposigdes do caput do Artigo 12° deste Estatuia

§ 1.2 O processo de desconfederagdo do Membro Federagdo Associada sera iniciado pelo Presidente do Conselho, cabendo a Diretoria Executiva
emitir parecer sobre a situagdo da pessoa juridica associada para fundamentar a deliceragdo da matéria

§ 2.° Compelird ao Conselho de Administragdo da Brasil Junior deliberar sobre o desconfederagdo do Membro Federagdo Associada, sendo
facultada a constituigdo de 6rgdos fraciondrios para apreciar o pleito com autonomia,

§ 3.° Caberd recurso da decisdo de desconfederagdo emitida pelo drgdo fraciondrio no prazo de 15 (quinze) dias ao Presidente do Conselno, que ird
se manifestar sobre a admissibilidade do recurso. Uma vez admitido, o recurso seguird para votagdo no Conselho de Administragdo pleno

Artigo 16. Os Membros que infringirem as disposigfes estatutdrias ficardo sujeitos as penalidades definidas por deliberagdo do Conselho de
Administragdo, além de estarem sujeitos as disposigdes legais brasileiras, sendo assegurado ao membro infrator o direito de defesa e de recurso.

CAPITULO IV — DA COMPOSIGAO DOS GRGAOS DIRETIVOS DA BRASIL JUNIOR
Artigo 17. A Brasil Junior serd constituida pelos seguintes 6rgdos diretivos

|- Assembleia Geral;

o de Brasilia-DF §

- iretori iva: o Ofi
I Diretoria Executiva; 1 OTf\i" 0 Protocolo
I - Conselho de Administrag&o; 1 3 2 n 0 2
V- Conselho Fiscal Registro de Pess0as Jurldicas

Artigo 18. A Brasil Junior reger-se-d, em primeira instancia, pelas disposigdes do presente Estatuto e, em segunda instancia, pelos seus atos
normativos

8 1°. Define-se por ato normativo gualguer resolugdo formal para regimento da Brasil Jdnior, que esteja formalmente aprovada e registrada por meio
de edital, publicado ou vinculado na imprensa ou em meios oficiais de comunicagao da Brasil Junior;

§ 2°. O presente Estatuto € independente de qualquer ato normativo da Brasil Junior e suas formalidades, bem como seu registro € igualmente
independente.

§ 3°. Em caso de conflito entre o presente Estatuto e qualquer ato normativo da Brasil Junior, sobressairdo as disposi¢des do Estatuto;
§ 4°. Qualquer caso de conflito entre atos normativos é considerado caso omisso

Secgéo | — ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19. A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano e constituir-se-d dos Membros Empresa Junior Associada, representados pelo seu Representante
Legal ou outro membro devidamente munido de procuragdo, em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, reunindo-se ordinariamente pelo menos
uma vez por ano

‘ Artigo 20. Compete a Assembleia Geral:
\/ i- Alterar o Estatuto;
[l- Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

- Aprovar qualguer ato normativo da Brasil Junior que tenha impacto direto na administragdo das Empresas Juniores, tais como o CNEJ e o
Cédigo de Etica;

V- Manifestar-se sobre propostas e matérias que Ihe sejam submetidas por algum érgéo diretivo da Brasil Junior; M/
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V- Decidir em grau de recurso, sobre exclusdo e penalidades aplicadas pelo Conselho de Administragio nas hipdteses greuiskas neste
& --"'".“'.A !Dll:'#’
estatuto; - O"ﬁgg-aﬂé—?ﬁfasglg- t
A o de Protos
VI- Decidir sobre a extingdo da Brasil Junior; N de “ 2
VII- Destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal; ‘ 3 ?' “ ! +dicas
g JUM
‘ e PBSSUa
VIil- Apreciar as contas da Brasil Junior com base no parecer do Conselho Fiscal, Regtgllﬂ ¢

§ 1°. E direito do Membro Empresa Junior Associado ser informado regularmente das decisdes tomadas pela Brasil Junior, assim como das
atividades desenvolvidas e programadas em todas as instancias.

§ 2°. A Assembleia Geral renuncia-se aos direitos de privatividade para os incisos | e | do Artigo 59 do Novo Cédigo Civil, Lei n® 10.406, de
10.01.2002- DOU 1 de 11.07.2002 e concede os mesmos poderes ao Conselho de Administragdo, sem necessidade de deliberagdo pela Assembleia
Geral.

Artigo 21- A convocagdo da Assembleia Geral Ordindria ou Extraordinaria serd feita por meio de edital, publicado ou veiculado na imprensa ou em
meios oficiais de comunicagdo da Brasil Junior, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 1°. A Assembleia Geral instalar-se-d em primeira convocagdo com % (trés quartos) de seus Membros e com qualguer quérum em segunda
convocagdo apos decorridos 30 (trinta) minutos, e em qualguer caso, suas deliberagdes serdo tomadas por maioria simples e em voto aberto exceto
em casos previstos neste documentc

§ 2°. Nas Assembleias Gerais ndo poderdo ser discutidas questdes que ndo tenham sido expressamente previstas na pauta do edital de convocagao,
exceto no caso em que a nova deliberagdo na composigdo da pauta seja aprovada por maioria simples

Artigo 22. A Assembleia Geral Extraordindria podera ser reunida, por convocagdo da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, de 2/5 (dois quintos) dos
Membros Federacdo Associada e, a gualquer tempo, por 1/5 (um quinto) dos Membros Empresa Junior Associadas, nos termos do Artigo 21° deste
Estatuto

Artigo 23. O direito de voto em Assembleia Geral & conferido exclusivamente aos Membros Empresa Junior Associada, desde que estejam em dia
com as obrigagBes dispostas neste Estatuto e nos demais atos normativos da Brasil Junior

Artigo 24. Os votos em Assembleia Geral poderdo ser efetuados por meio de procuragdo formal entregue no momento da Assembleia.
Artigo 25. A Assembleia Geral serd conduzida pelo Presidente da Brasil Jlnior e secretariada por um integrante do corpo executivo da Brasil Junior
Segio |I- DA DIRETORIA EXECUTIVA

Plked

Artigo 26. A Diretoria Executiva € o 6rgdo executivo da Brasil Junior, com vistas & consecugdo de seus objetivos, compreendendo um Diretor
Presidente, um Diretor Vice-Presidente de Gente e Gestao e até outras cinco diretorias

§ 1°. Os cargos serdo assumidos por Membros Federag&o Associados eleitos pelo Conselho de Administragdo, conforme o processo eleitoral
definido neste Estatuto e exercidos pelos Diretares Exclusivos por eles indicados, sendo estes pessoas fisicas que representam os Membros

Federagdes Associadas eleitos.
§ 2°. 0 Membro Federagdo Associada possui autonormia, poderes e responsabilidade sobre o seu Diretor Exclusivo na Diretoria Executiva
§ 3°. 0 Membro Federagdo Associada podera destituir o seu Diretor Exclusivo perante justificativa formal e aprovagdo da Diretoria Executiva

§ 4°. O Diretor Exclusivo poderd, também, ser destituido do cargo por decisdo do Conselho de Administragdo em deliberagdo convocada para este
fim, obedecendo a maioria simples dos votos das Federagdes Associadas presentes.

§ 6°. E permitido a qualquer Diretor Exclusivo uma reeleigdo consecutiva,

Artigo 27. Caso um Membro Federagdo Associada que ocupe fungdo na Diretoria Executiva venha a ser desconfederada, tanto o Membro Federagio
Associada quanto seu respectivo Diretor Exclusivo, permanecem na fungéo para a qual foram eleitos até o término da gestéo

Artigo 28. Em caso de vacancia por auséncia de Diretor Exclusivo, o0 Membro Federagdo Assaociada que ocupa o cargo podera indicar um nove
Diretor Exclusivo,

§ 1° Em caso de indicagdo de novo Diretor Exclusivo por parte de Membro Federagdo Associada, o mesmo deverd ser aprovado pelo Conselho de
Administragdo em deliberagdo convocada para este fim
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§ 2°. Em caso de ndo aprovagdo de novo Diretor Exclusivo pelo Conselho de Administragdo, ou de ndo indicagdo de um nove Diretor Exclusivo por
parte do Membro Federagdo Associada responsavel em um prazo estabelecido pela Diretoria Executiva, deverdo ser convocadas novas eleigbes, nos
moldes do processo eleitoral descrito neste Estatuto, em cardter extraordinério, abertas a participagéo de qualquer Membro Federagdo Associada
Artigo 29, Compete & Diretoria Executiva:

- Representar a Confederagdo perante o Governo Federal, empresas privadas, entidades internacionais e sociedade em geral,;

lI- Executar o Plano Estratégico e o Plano Tatico aprovados pelo Conselho de Administragao;

ot

- Prestar contas de suas atividades para o Conselho de Administragéo e para o Conselho Fiscal sempre gue "eCeme e |

maximo de 10 (dez) dias quando solicitado; o 0 de Brasilia-0DF
1 O&S‘de Protocolo

V- Promover o processo de co-gestdo e garantir a perenidade da confederagao; 2 ﬂ Q 2
V- Estar presente, na pessoa de seu diretor exclusivo, em todas as reunifes virtuais e presenciais do Conselho de gdminisiracao; '
; Pessoas Juridicas
Registro de e
Vi- Cumprir o Estatuto Social e as deliberagdes do Conselho de Administragéo;
ViI- Submeter ao Conselho de Administragédo e ao Conselho Fiscal o Relatério Anual da gestéo e as demonstragdes contabeis que eles Ihe
solicitarem.

Artigo 30. Compete ao Diretor Presidente e, na falta ou imoedimento deste, do Diretor Vice-Presidente de Gente e Gestdo, indicado por maioria da
Diretoria Executiva, representar a Brasil Junior de forma ativa, passiva, judicial e extrajudicial, observadas as disposigdes previstas neste Estatuto.

Artigo 31. Em quaisquer atos que envolvam obrigagdes sociais, inclusive contratos, convénios, ordens de pagamento e na constituigdo de
procuradores, a Brasil JUnior serd representada por qualquer Diretor Executivo

§ 1°. As atividades bancarias, de manutengdo do patriménio da associagdo, e de liberagdo de recursos para as Diretorias da Confederagéo,
necessarias ao inteiro desempenho do mandato serdo de competéncia do Diretor Vice-Presidente de Gente e Gestac

§ 2°. Na falta ou impedimento do Diretor Vice-Presidente de Gente e Gestdio, todas as questdes de atividade bancéria necesséria ao inteiro
desempenho do mandato poderdo ser realizadas por qualquer Diretor Executivo

Secdo |Il — DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Artigo 32. O Consetho de Administragdo é o 6rgdo constituido pelos Membros Federagdo Associada em pleno gozo de seus direitos estatutarios, e
com associagdo aprovada em reunido de Diretoria Executiva

Paragrafo Unico. Os Membros Federagdo Associada serdo representados em Assembleia pelos seus dois (02) Conselheiros,

Artigo 33. Compete ao Conselno de Administragéo:

|- Proteger e valorizar o patriménio tangivel e intangivel da Brasil Junior, assim como raximizar os resultados da Confederagéo;
Il Deliberar sobre o Plano Estratégico e sobre o Plano Tético da Confederagdo e aprovar o orgamento para o ano vigente;

ifl- Fornecer informagBes para as empresas juniores semgre que lhe for solicitado;

V- Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

V- Destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

VI- Representar de maneira ética e profissional as Federagdes vinculadas,

VIl Avaliar e julgar todos os casos passiveis de punigao;

VIlI- Controlar a execugio do Plano Estratégico, Tatico, Operacional e demais atividades da Diretoria Executiva, de modo que venham a ocorrer
“/ em conformidade com os atos normativos em vigor,;

IX- Deliberar sobre os atos normativos da Confederagéo, como Regimento Interno e Codigo de Conduta

X- Discutir e hnomologar as contas e o balango aprovade pelo Conselho Fiscal;

XI- Manifestar-se sobre propostas e matérias que sejam submetidas pelo érgdo diretivo da Brasil Junior; M/
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XlI- Utilizar préticas de gestdo administrativa com o intuito de coibir a obtengdo de beneficios ou vantagens pessoais
X1 Deliberar sobre casos omissos no estatuto da Confederagao;

Paragrafo Unico- Os trabalhos do Conselho de Administragdo serdo dirigidos pelo Presidente deste 6rgdo, cujas atribuigbes e forma de eleig8o sdo
definidas em regimento interno

Artigo 34. A Presidéncia do Conselho de Administragdo da Brasil Junior é exercida por pessoa ffsica eleita neste 6rgdo por meio do mesmo
procedimento previsto para a eleigdo da Diretoria Executiva e com fundamento nos mesmos critérios de avaliagdo para o pleito. O mandato se
iniciara no dia 1° de fevereiro de cada ano e se findard no dia 31 de janeiro do ano sequinte;

Segéo |V — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 35. O Conselho Fiscal é um 6rgo fiscalizador da Brasit Junior, sendo composto por no maximo 03 (trés) pessoas fisicas, todos provenientes

de Membros Empresas Juniores Associadas, indicados pelos Membros Federagdo Associada e aprovados pelo {jonsiﬁ“.,oﬂo‘jl%ica .50‘5”513";35’&1;3_[);:1
N° de Protocolo i

132002

Registro de Pessoas Juridicas

Paragrafo Unico. O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o da Diretoria Executiva

Artigo 36, Compete ao Conselho Fiscal:

I- Examinar 0s livios contdoeis e demais documentos relativos a escrituragdo;

- Opinar sobre os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s organismaos superiores da entidade referentes aos meses anteriores a ocasido da apresentagao;

- Requisitar & Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela

Brasil Junior,

IV- Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V- Convocar extraordinariamente a Assembleia do Conselho de Administragao;

VI- Examinar os relatérios da Diretoria Executiva e o balango anual, emitindo parecer e submetendo-o a aprovagdo do Conselho de

Administragao, no minimo uma vez ao ano;

Vil- Expor ao Conselno de Administragdo as irregularidades ou os erros porventura encontrados, sugerindo as medidas necessarias ao
saneamento

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez ao ano e extraordinariamente semgpre que necessario.
Capitulo V — DO PATRIMONIO

Artigo 37. O patrimdnio da Brasil Junior serd registrado em seu nome e € constituido de:

- Bens moveis e imoveis de sua propriedade relacionados com os negécios da entidade;

Il- Legados, marcas e patentes;

- Direitos que a mesma venha a deter;

V- Doagdes e legados recebidos;

V- Parcerias vigentes gue a mesma tenha firmado;

VI- Projetos em andamento ou realizados pela mesma:

VIl Auxilios e subvengdes que Ihe sejam destinadas pelos poderes publicos e entidades privadas

Q/-Parégrafo tnico. Os bens pertencentes a Brasil JUnior somente poderdo ser alienados ou onerados mediante autorizagdo do Conselho de
Administragdo, seguindo as disposigdes do artigo 20° deste Estatuto.

Artigo 38. No caso de dissolug&o da Brasil Junior, o respectivo patriménio liquido sera transferido & outra pessoa juridica qualificada como OSCIP,
nos termos da lei vigente, preferencialmente que tenha semethante objetivo social.

Paragrafo Unico. No caso grevisto no caput, antes da destinagdo do remanescente do patriménio liquido, os associados ou componentes do corpo
executivo da Brasil Junior que tiverem prestado contribuigdes poderdo ser reembolsados, conforme decisdo da Assemboleia Geral. :
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Artigo 39. A Brasil JUnior podera receper doagdes voluntarias de pessoas fisicas ou juridicas, de direito pablico ou privado, nacionais ou estrangeiras,
conguanto sejam utilizadas para a aquisigdo de patrimoénio ou para execugao de projetos.

Capiftulo VI — DA PRESTAGAO DE CONTAS 1° Oficio de Brasilia-Dr
N° de Protacolo
Artigo 40. A prestagdo de contas da Brasil Junior observard, no minimo: 1 3 2 0 u 2
- Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; Registro de Pessoas Juridicas

II- A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrio de atividades e das demonstragdes financeiras da
entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualguer cidadéo, em
caso de se tornar pessoa juridica qualificada como OSCIP;

M- A realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos indegendentes, se esta opgéo for aprovada pelo Conselno de Administragao;

V- A prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd feita conforme determina o pardgrafo Unico do art
70 da Constituigdo Federal.

Artigo 41. Os resultados da Brasil Junior que se verificarem ao final de cada exercicio social serdo compulsoriamente reinvestidos nas atividades por
ela conduzidas.

Artigo 42. As demais regras concernentes a prestagdo de contas deverdo constar nos atos normativos da Brasil Janior.

Capitulo VIl - DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 43, Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal serfo eleitos pelos membros do Conselho de Administragdo, que estejam em
pleno gozo de seus direitos estatutdrios, em Assembleia do Conselho de Administragéo, respeitando maioria absoluta de votos

§ 1°. As etapas do Processo Eleitoral estdo descritos nos atos normativos da Brasil Junior e pelo set regimento interno respectivo

§ 2°. Nao & permitido a um Membro Federagdo Associada langar candidatura & Diretoria Executiva sem que haja um Diretor Exclusivo pré-
estabelecido

Artigo 44. O exercicio social da Brasil Junior iniciard em 1° de fevereiro e terminard em 31 de janeiro do ano seguiinte.

Artigo 45. No periodo entre a eleigdo da Diretoria Executiva e do Gonselho Fiscal, e o efetivo inicio de seus mandatos, os candidatos eleitos poderédo
participar das reunides, sem direito a voto, e ter acesso a dados e arquivos da Brasil Junior

Capftulo VIl — DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 46. A Brasil Junior sera dissolvida por decisBo da Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, quando se tornar imoossivel a
continuagdo de suas atividades.

Artigo 47. Os Membros, descritos no seu quadro sacial, ndo respondem, subsidiariamente, pelas obrigagbes sociais da Brasil Junior,

Artigo 48. A sede da Brasil Junior e o presente Estatuto poderdo ser alterados, a qualguer tempo, por decisdo de dois tergos dos presentes em
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, e entrard em vigor na data de seu registro em cartério,

Artigo 49. Os casos omissos no presente Estatuto e nos atos normativos da Brasil Junior serdo decididos pelo Conselho de Administragéo

Artigo 50. Revogam-se as disposigBes estatutdrias anteriores a este Estatuto

Aorovado em 10 de outubro de 2015

ELIO COELHO SILyA
OAB &f’*{;-gf opl-DF

PRE;SIDEE\H'E géé}" 4/ W

CPF: 258, 30 7.925- SZ

Confederacao Brasileira de Empresas Juniores / Campus Universitario Darcy Ribeiro / Universidade de Brasilia
iCC Ala Norte - Sala BSS 670 [ CEP: Jogog 907 - Brasilia - DF



